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A 2024/2025. tanév legfontosabb id6pontjai iskolankra vonatkozdan

A 33/2024. (V1II. 27.) KIM rendelet rendelkezik a 2024/2025. tanév rendjérol.

A 33/2024. (V111.8.) BM rendeletben eléirtakat kell alkalmazni
a) aszakképz6 intézménybe altalanos vagy rendkivili felvételi eljaras keretében torténd
felvétel vagy beiratkozas,
b) a szakképz6 intézmény tizedik évfolyaman a tanuld szovegértési és matematikai esz-
kdztudas fejlédése mértékének, valamint
c) az érettségi vizsga id6beli itemezésének

rendjére.

A tanitdsi év elsé tanitasi napja: 2024. szeptember 2. (hétfd), utolso tanitdsi napja: 2025. junius

13. (péntek).

A technikum tizenkettedik évfolyaman a kozismereti tantargyak vizsgajara vald felkészités 2025.
aprilis 30-3ig (szerddig) tart. Ezt kovet&en a tanitdsi év végéig a kdzismereti tantargyak oktata-
sanak id6keretét a tanuldk érettségi vizsgara torténd egyéni vagy csoportos felkészilésére kell
forditani a szakképz8 intézmény szakmai programjaban rogzitettek szerint.

Az érintett tantargyak év végi osztalyzatat a tanuld torzslapjaba 2025. aprilis 30-3ig be kell je-
gyezni.

A szakiranyu oktatds utolso évfolyamat teljesitett tanuldk szamara az utolsé évfolyam elvégzé-

sét igazold bizonyitvany kiallitdsanak napja 2025. majus 5.

A tanitasi napok szama szazhetvenhat (176) nap.
A tanitasi év elsé féléve 2025. januar 17-ig tart. Az iskolaknak 2025. janudr 26-ig kell értesitenitk

a tanuldkat, kiskoru tanuld esetén a szll6ket az elsé félévben elért tanulmanyi eredményekrél.

Tanitasi szinetek

Az 6szi szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. oktdber 25. (péntek), a szlinet utani elsd tanitasi

nap 2024. november 4. (hétf6).



A téli sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a szlinet utani elsé tanitasi
nap 2025. januar 6. (hétfs).

A tavaszi szinet elGtti utolso tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda), a szUinet utani elsé tanitasi
nap 2025. aprilis 28. (hétfE).

A tanitdsi évben - a tanitdsi napokon felll — az oktatdi testilet a tanév helyi rendjében megha-
tarozott pedagdgiai célra négy munkanapot tanitas nélkili munkanapként hasznalhat fel, amely-
bél egy tanitas nélkili munkanap programjardél az oktatdi testilet véleményének kikérésével az
iskolai didkonkormanyzat jogosult donteni. Egy tanitas nélkili munkanap kizarolag palyaorien-

tacios célra hasznalhato fel.

Az oktatdi testllet dontése a tanitds nélkili munkanapok (4 nap) elosztdsardl:

1. 2024. december 11. Nyilt nap (palyaorientacios nap)
2. 2025. marcius 3. (Didkdnkormanyzat dontése értelmében)
3-4.  2025. majus 5-6. magyar és matematika irasbeli érettségi

vizsgdk (11. évfolyam belsd szébeli vizsgak)

Munkanap athelyezések:

”
”

”
”

e 2025. mdjus 17. szombat (majus 2-a helyett — ,A” hét)

Nemzeti emléknapok és tinnepek:

oktdber 6.: az aradi vértanuk napja — megemlékezés osztalyfénoki drakon, osztalykeretben
oktéber 23.: nemzeti tinnep — iskolai Gnnepség keretében (oktdber 22., kedd)

februdr 25.: A kommunista és egyéb diktaturak dldozatainak emléknapja — megemlékezés film-
nézéssel (tandran, feladatokkal)

marcius 15.: nemzeti innep - iskolai Gnnepség keretében (marcius 14., péntek)

aprilis 16.: A holokauszt dldozatainak emléknapja — videds megemlékezés

junius 4.: A nemzeti 6sszetartozds napja - az 1920-as trianoni békediktatum aldirdsanak évfor-
duldjara emlékezd, junius 4-ére esé nemzeti emléknap Magyarorszagon — megemlékezés osz-

talyfénoki ora keretében



A 2024/2025-6s tanév Gnnepségei és azok felelSsei

1. | Tanévnyit6 linnepség 2024. szept. 02. DOK
2. | Fecskeavato 3224' szept. 30 - okt. DOK
3. | Aradi vértantk 2024. okt. 06-ig osztalykeretek osztalyfénokok
kozott
4, | Radndti emliektabla 2024. oktober 13, |\>-¢violyam GCS, LLG, 12. &vf.
koszortzas 1 vers+1 szénoklat
2024. okt. 23. 10.3b
5. | 1956-0s forradalom (iskolai iskolai tinnepség ' ‘
2024.10.22.) KTE, SCHI, MA
Radnoti emlékmécses gyujtas | 2024. november Okt. 23-i milsor
6. | o , &y ' ismétlése GCS, LLG, 12. é&vf.
Hirmondo6 - RZS vers 04. .
12. évf.
2024. dec. adventi . *
hétfok* olai finmensd CGy”, BoB
5. | Adventi késziilédés oroaat
2024. dec. 20. karac- DE
sonyi misor -
. - . 2/10-1., 2., 3., 11.
iskolai tinnepség technikum
6. | Szalagavatd 2025. februar 07. (Radnoti Sportma- KZIné koordindtor
lom?) ., .
SzB miisorszervezo
megemlékezés maavar szakos
7. | Magyar Kultara napja 2025. jan. 20-ig magyar gy
‘o tanarok
orakon
A kommunista diktatara ‘
8. aldozatainak emléknapja 2025. febr. 25. BoB, LLG, MA
9. | 1848. marcius 15. 2025. marc. 14. iskolai iinnepség  9.ab PFR, BoB, MA
10. | Koltészet napja 2025. apr. 11. projekt-verseny KTE
11. | A holokauszt dldozatainak | 5005 400 06g  fldadas LLG
emléknapja
2/10-1., 2., 3., 11.
12. | Ballagas 2025. apr. 30. iskolai tinnepség technikum
HR
13. | Nemzeti Osszetartozas napja 2025. jun. 04. PFR
14. | Bizonyitvanyosztas 2025. jun. 27-ig osztalykeretben




A vizsgak rendje

A szakmai vizsgaiddszak elsG napja:

a) az oktdber-novemberi vizsgaiddszak esetén 2024. oktdber 7. (hétfd),
b) a februar-marciusi vizsgaidészak esetén 2025. februar 3. (hétfd),

c) a majus-juniusi vizsgaiddszak esetén 2025. majus 5. (hétfd)

A kozépiskolai érettségi vizsgakat a 33/2024. (VII1.8.) BM rendelet 1. mellékletben foglaltak sze-

rint kell megtartani.

A kozépfoku iskolai felvételi eljaras lebonyolitdsdnak Utemezése a 2024/2025. tanévben

A kozépfoku iskolai felvételi eljaras lebonyolitasanak Gtemezését a 33/2024. (VIII.8.) BM rende-

let 2. melléklete tartalmazza.

A tanulmanyi versenyek

A Munkaterv 2. melléklete tartalmazza azoknak a tanulmanyi versenyeknek a jegyzékét, ame-

lyeket az oktatdsért felel6s miniszter hirdet meg az iskolak részére, tovabba amelyekre az iskola

tanulok felkészitését vallalja.

Orszagos mérés, értékelés, szakmai ellendrzés

e Az orszagos kompetenciamérés keretében tanuldink szamara orszagos mérés lebonyoli-

tasdra kerl sor (a tanuldk szovegértési és matematikai kompetencidit vizsgald mérés)
Az Nkt. 80. § (1) bekezdése alapjan, a miniszteri rendelet 79. § (6) bekezdésében meg-
hatarozott méréseket és értékelést a 33/2024. (VIII.8.) BM rendelet rendelet alapjan az

Oktatasi Hivatal késziti eld, és az Intézmény szervezi meg:



kimeneti mérés a 10. évfolyamon az 2025. marcius 24 — majus 30. kdzotti id8szakban
A méréseken a tanuldk egy mérési napon vesznek részt. A mérések napja tanitasi napnak mi-
ndsil, amelyet az érintett tanuldk a mérésben vald részvétellel teljesitenek, tovabbi kotelez§

tandrai foglalkozas szdmukra nem szervezheté.

e 9, évfolyamos tanuldk bemeneti mérését a GINOP-6.2.4-VEKOP-16-2017-00001 azono-
sitdszamu kiemelt projekt szervezésében 2024. szeptember 16-24. kdzott, illetve kime-

neti mérés 2025. tavaszi iddszakban

e NETFIT mérés: A 2024/2025. tanévben az Nkt. 80. § (9) és a szakképzésrél sz6lo 2019.
LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés keretében az isko-
laknak meg kell szerveznitk a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat
2025. januar 9. és majus 9. kozott.

A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatasi intézmények 2025. junius 20-ig toltik

fel a NETFIT® rendszerbe.



|. Pedagdgiai folyamatok (megvaldsuldsaért és ellenérzésért felelds: Rittlinger Mo-
nika igh.)

I.1. Az intézmény maddszertani kulturajanak fejlesztése

[.1.1.

A kiscsoportos team-munka erdsitésének jegyében kerlljon sor a MIR folyamatszabalyozasa-
ban is el6térbe kerllt ,,Mddszertani eszkdztar bévitése” projekt tovabbgondoldsara.
Végrehajtdsért felelds: kibGvitett vezetGség

Hatdridé: 2025. junius 26. (utolsdé kibdvitett vezet§ségi)

1.1.2.
Az el6z6 években elkezdddott folyamatok folytatasaként torekedjliink a minél tobb projekt for-
matumu program vagy programsorozat szervezésére, amelyek hatékonyan tudjak segiteni
mind a szakmai munkat, mind a kdzosségfejlesztést!
Az aldbbi projektek a tanév soran kiemelt figyelmet élveznek:

e Fecsketdbor + els6 3 napi beilleszkedési program (DOK) — 2024. augusztus

e Fecskeavatd (DOK) — 2024. szeptember 30-oktober 2.

e Pdlyaorientdcios és nyilt nap (redl, szakmai, testnevelés, rendészet és kdzszolgdlat mk.)

—2024. december 11.

e Teremdiszit6 projektnap (osztdlyfénéki és szakmai mk.) — 2025. februdr 28.

e Pl-hét (redl mk.) —2025. mdrcius 10-14.

e Nyelvi projektnap (idegen nyelvi mk.) — 2025. mdrcius

e Radndti napok (osztalyfénéki mk.) — 2025. marcius 31-dprilis 2.

e Tavaszvdrd kalandériilet (DOK) — 2025. mdrcius

e Kbltészet napja (humdn munkakézdsség)

e KultUp (humdn mk.)—2025. junius 12.

1.1.3.
Meg kell teremteni a tantargyi felzarkdztaté foglalkozasok beépitésének lehetfségét az érintett

oktatok tantargyfelosztasaba.



1.1.4.

Szakmai tovdbbképzéseken résztvevd oktatdink szama és aranya

Oktatdink az elmult években tdbb szinten is bizonyitottak megujuldsi igénylket. Csoportosan
vallaltak a tovabbképzések mellett az dnkéntes mindsilést, az érettségi vizsgaelndki képzést, a
kdzoktatasvezetdi szakvizsgat, illetve a PTE Partnerprogramban vallalt mentortandri végzettsé-
gek megszerzését. Az el6z8 években tobb oktatd kolléga is részt vett képzéseken szakvizsgat

vagy éppen magasabb szint(i végzettséget megcélozva.

A jogadllas valtozas id6pontjatol az oktatodi tovabbképzéseket illetéen a szakképzésrél szold
2019. évi LXXX. tv., valamint annak végrehajtdsarol sz6lé 12/2020. Kormanyrendeletben foglal-
tak szerint kell eljarni: négyévenként 60 dra tovabbképzésben kell részt venni. Az elsé tovabb-
képzési ciklus 2021.07.01-jén indult, majd 2025.06.30-an fog zarulni. Ugyanakkor be kell szami-
tania 2020. januar 1. és 2021. junius 30. kozotti id6ben torténd tovabbképzésben vald részvé-
telt, amennyiben az szakmai tartalmaban megfelel a tovabbképzéssel 6sszefliggésben megha-
tarozott kovetelményeknek (ismeretek, készségek megujitasara, bévitésére, fejlesztésére szol-
gdalnak, az IKK honlapjan megtaldlhatdak). Mentesil a tovabbképzési kotelezettség aldl az ok-
tatd, ha a ra iranyadd oregségi nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél rovidebb id6é van hatra.
(Ertelmezésem szerint, aki a ciklusban betdlti a 61. életévét, az nem kételezett a tovabbkép-

zésre.)

Fontos el6relépés volt az el6z6 tanévben az Oktatdi Tovabbképzési Rendszer (OTR) bevezetése,
és ezzel egy(tt sajat tovabbképzési terviink elkészitése a kovetkezd6 3 év tekintetében. Lezajlot-

tak az els@ olyan tovabbképzések is, amelyek mar atfutottak ezen a rendszeren.

Teljes és részmunkaidds oktatok szama: 38 f6 (37 teljes + 1 részm.)
Mentestl a tovabbképzési kotelezettség aldl: 8 f6 (AZ, GCS, GySz, HB-né, KZJ-né, KJ, KTE, SJ)
Tovabbképzésre kotelezett 30 6, melybdl
- Atanév kezdetéig mar teljesitette a négyévenkénti 60 6ras tovabbképzést: 22 f6 (73 %)
- felét (30 dra) teljesitette: 56 (17%): DG, KPA, PFR, SZB, TI
- nem rendelkezik az IKK honlapjan nyilvantartott tovabbképzéssel: 3 f6 (10 %): GGY, ME,

LG (mindegyiklk esetében késébbi a teljesitési hataridd)
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A tanév soran tehat arra kell figyelniink, hogy mind az 5 kolléga esetében teljesiiljon a tovabb-
képzési kotelezettség 2025. junius 30-ig, akik jelenleg még csak 30 éranyi képzést teljesitettek
a ciklusban.

Végrehajtdsért felelds: R.Zs.

Hatdridg: 2025. junius 30.

|.2. KOzOsségépités, személyiségfejlesztés az Intézményben

A rendkivil magas szinvonalul és elhivatott osztalyfénoki munkakdzosségi munka mellett kieme-
lend§ a Didkdnkormanyzat aktiv és tdmogatd tevékenysége az intézmény kozdsségi életében.
Onalldan szervezik tdbbek kozott az év eleji Fecsketdbort, a Szecskaavatot és a Tavaszvard Ka-

land&riletet.

1.2.1.

Uj tanuldink beilleszkedésének tdmogatdsara a Didkdnkormanyzat hagyomanyosan minden
tanév elején Fecsketabort, illetve az elsé 3 nap programsorozatanak részeként varosi vetélke-
dét szervez.

Ehhez az eseménysorozathoz csatlakozva az el6z6 tanévben a Szecskaavatd megujitasaval Fecs-
keavatd napot szerveztiink hagyomanyteremté jelleggel. Az esemény tovabbfejlesztése érdek-
ében hatékony csapatmunkara van szikség, illetve érdemes lenne minél tobb dicséretet, jutal-
mazast beépiteni a program zarasaba.

Végrehajtdsért felelds: Huth Arpad (DOK segité oktatd), Bohner Brigitta (ofi mk. vez.), Aprd Zs6-
fia

Hatdridd: 2024. szeptember 26. (Fecskeavatd programterve)

1.2.2,

Minden osztalyfénok probaljon kiemelt figyelmet forditani tandran kiviili programok, kdzosség-
épit6 foglalkozasok, kirandulasok szervezésre! Ezeket lehet6ség szerint épitse be elére az osz-
talyfénoki tanmenetébe, munkatervébe. Az iskolaépllet elhagyasaval jard programokrél eléze-
tesen tajékoztatni kell a kiskoru tanulék gondviseldit, be kell szerezni irdsos hozzajaruldsukat,
és az iskolavezetést is tajékoztatni kell!

A tanévben csak olyan kirdndulasok engedélyezhetdk, amelyek az osztalyfénoki tanmenetek-
ben tervezettek, és programjuk legalabb két héttel a tervezett indulds el6tt bemutatasra kerdlt.
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A kirdnduldsok id6pontjainak és szamanak tervezésekor az osztalyfénoki munkakdzosség altal
a tanév elején megallapitott ajanlasoktdl eltérni csak indokolt estekben lehet. Az osztalyfénoki
munkakozosség vezet8jének feladata ezek Gsszesitése, atadasa a nevelési feladatokért felel8s
altaldnos igazgatdhelyettesnek.

Végrehajtdsért felelGs: osztalyfénokok, Bohner Brigitta, osztalyfGnoki munkakozosség vezetbje
(BoB)

Hatdridd: 2024. szeptember 30.

1.2.3.

Kiemelten tdmogatandd lenne egy Dramaszakkor szervez6dése, amely egyrészt a drdmapeda-
gdgai modszerek alkalmazdsaval tdmogatni tudnd az esélyteremtési és lemorzsolddas elleni fel-
adatainkat, masrészt hasznos lenne az iskolai innepségek szervezése szempontjabadl is.
Végrehajtaseért felel6s: Hock Rendta

Hatdrid6: 2024. szeptember 30. (szakkdr megalakulasa)

1.2.4.

A tanév munkatervi feladatai kozott nagy szerepe van a kozosségfejlesztésre alkalmas progra-
mok szervezésének, amelyek részei az iskolai hagyomanyainknak, és hozzajarulnak a radndtis
identitas kialakuldsahoz. Ide tartoznak — és ezért az iskolavezetés kiemelt figyelemmel kiséri
Gket- a Didkdnkormanyzat kozremiikodésével megszervezendd Fecske-tdbor (BEILLEK-rendszer
része), Fecskeavato, Adventi gyertyagyujtasok, Karacsony, évfolyamszint( teadélutanok és ka-
ritativ tevékenységeink (cipdsdoboz, egy szelet csoki).

Végrehajtdsért felelés: HA, BoB, Godina Gydrgyi, osztalyfénokok

Hatdridd: folyamatos

1.2.5.

A j6 munkahelyi klima kialakitasa nagymértékben hozzdjarul az eredményes oktatashoz-neve-
|éshez. Ezért idei tanévi céljainkkal parhuzamosan fontosnak tartjuk az alkalmazottak korében
szervezett, hagyomanyos és hagyomanyteremtd kotetlen kozosségi programok tamogatasat.
Ide tartozik a kdzos év- és tanévbucsUztatd programok, tandravaté és -bucsuztatd, nénap, pe-

dagdgusnap, adventi kirandulas, szalagavatd utani 6sszetartds.
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Végrehajtdsért felelGs: osztalyfénoki munkakdzosség, kibbvitett iskolavezetés, Dudok Evelin (ko-
ordinator)

Hataridd: értelemszer(ien

1.2.6.

Az idei tanévben nem kell varosi szint(i mUsort szervezniink, minden éves linnep és megemlé-
kezés iskolai keretben kerll megrendezésre. Megvaldsuldsuk (helyszin, résztvevék, felelds ve-
zetd, egyuttmUkodés a Dramaszakkorrel, stb.) minden esetben 6sszehangolt munka eredmé-
nye, amely élvezi az iskolavezetés figyelmét.

Végrehajtds és hatdridd: értelemszerlen (lasd kilon tablazatban)

|.3. Eredményességiink novelése, lemorzsolddas csokkentése

1.3.1.

Alemorzsolddas csokkentésére elGiranyzott programokhoz, adatszolgaltatdsokhoz sziikség van
az altalanos iskolabdl érkezd tanulok el6z8 évi eredményeinek kigyljtésére. A tanuldk bizonyit-
vanyai alapjan az érintett osztalyfénokok készitsenek 6sszegzd tablazatokat, amit juttassanak el
az altalanos igazgatdhelyetteshez is!

Végrehajtdsért felels: kilencedikes osztalyfénokok

Hatdrid6: 2024. szeptember 13.

1.3.2.

Minden munkakdzosség és oktatd fokozott figyelmet forditson a hatranyos helyzetd, illetve hal-
mozottan hatranyos helyzet(i tanuldk fejlesztésére, felzarkdztatasara, lemorzsolédasuk megaka-
dalyozasara!

Az el6z6 tanévekben Utjara inditott, illetve induld Centrum-szint( palydzataink (Manna projekt,
Svdjci alap és GINOP palyazatok, Esélyteremtd program) megvaldsitdsa széles korl mentoralasi,
egyéni és kicsoportos fejlesztési programok megvaldsitasat teszik lehetévé, amelyekben szinte
minden oktatonk szerepet kap.

Végrehajtdsért felelés: Hornyakné Szabolcs Maria

Hatdrid8: 2025. junius 30.
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l.4. Neveltségi helyzet, rend és fegyelem

1.4.1.

Tanév elején az osztalyfénoki munkakozdsség vezetdje altal kidolgozott beosztas alapjan min-
den osztalyfénok tart egy megbeszélést az osztalyaban tanitd oktatok és a fejlesztd pedagdgus
szamara a kozos, betartandd szabdlyok elfogaddsa, illetve a sulyos magatartdsi vagy tanulmanyi
problémakkal kiizd6 tanuldk beazonositasa céljabdl. Ki kell alakitani az osztalyon bellli egységes
pedagdgiai rahatas elvét és gyakorlatat.

Az egyes tanulok magatartasi és tanulmanyi problémainak gyors és hatékony kezelése céljabdl
szUkség szerint alakuljanak pedagdgiai esetmegbeszélé csoport/ok, lehetdség szerint a szilék
és a fejleszt6 pedagdgus bevonasaval. A kezelhetetlen, kdzosségrombold hatdsu tanuldk korai
kiszlrése és a velik szemben — a tobbi tanuld érdekében — minél gyorsabban lefolytatott fe-
gyelmez6 intézkedések, szlkséges esetben fegyelmi eljardsok kovetkezetes végrehajtdsa a
tanév egyik kiemelt feladata.

Végrehajtasért felel6s: BOB, osztalyfénokok

Hatdrid6: 2024. szeptember 16. (beosztds elkészitése), 2024. oktdber 25. (tanév eleji esetmeg-

beszélések), folyamatos (egyéni esetmegbeszélések)

1.4.2.

A Honvéd Kadét Program keretében érkezett egyenruhdk viselésének szabalyait kovetkezetesen
be kell tartatni.

Az alakisag tovabbi javitasanak terhét a kadétokkal foglalkozé oktatok épitsék be draterviikbe!
Tovabb kell mikodtetni a jol bejaratott kadét Ugyeleti rendszert az esetleges Hazirend mddosi-
tasok figyelembevételével.

Végrehajtdsért felelés: DL

Hatdridd: folyamatos
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[.5. Kilsé mérések elBkészitése

Meérés-értékelési szakembereink bevondsdval rendszeresen mérjiik és elmezziik, értékeljik ta-
nuldink eredményeit akdr a kiilsé dllami vizsgdkon, akdr a kiilbnb6z6 kompetenciaalapu méré-

seken.

1.5.1.

Agazati alapvizsgdk

A szakmai oktatas keretében a vizsgafelkészitésre nagy hangsulyt kell fektetni! Az ipari és szol-
galtato, (az informatika és tavkozlés agazat esetében a redl munkakozosséggel kozdsen), vala-
mint a testnevelés, rendészet és kdzszolgalati munkakdzosségek feladata az dgazati alapvizsgak
és a szakmai vizsgdk preciz el6készitése, a jogszabalyoknak megfeleld, szinvonalas feladatsorok
készitése.

A szakmai vizsgdkra valo felkészilésbe/felkészitésbe be kell vonni a dualis képzShelyeket. Az
el8irt jogszabalyoknak vald megfelelés, a tanuldk felkészitése a szakmai munkakozosségek ki-
emelt feladata.

A kért hataridék betartatdsa a munkak6zosség-vezetdk feladata.

Végrehajtasért felel6s: BB, GSK, Tl

Hatdridd: értelemszer(ien

1.5.2.

Préba vizsgak

A probaérettségit, proba szakmai irdsbeli (az interaktiv vizsga feladataihoz hasonlo feladatok-
kal) és proba projektvizsgat kell szervezni.

Végrehajtasért felelbs: GSK, KTE, Pl (probaérettségi), BB, Tl (proba szakmai vizsgak)

Hataridd: értelemszer(ien
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1.5.3.

Erettségi vizsgdk

A 2023/24. tanév majus-juniusi vizsgaid6szakaban a szobeli vizsgak kezdete el6tt olyan kisebb-
nagyobb problémakkal szembesiltiink, amelyek miatt szikségesnek latszik a kdtelezd vizsga-
targyak esetében a munkakodzosségeken belili kiscsoportos munka tovabbi erdsitése, és a ve-
zetdi kontroll erésitése mind az irasbeli dolgozatok javitasa, mind a szdbeli tételsorok elkészi-
tése folyaman.

Végrehajtdsért felelGs: Pl (angol-német nyelv), KTE (magyar nyelv és irodalom), BoB (torténe-
lem), GSK (matematika)

Hatdridd: értelemszerlien

1.5.4.

Orszdgos kompetenciamérés

A tanév soran tobb orszagos mérésre is sor keril. A mérésekre torténd felkészilés, a szikséges
adatszolgaltatasok beklldése, a mérések szervezett lebonyolitdsa, illetve az eredmények okta-
téi testileti értekezleten vald értékelése a tanév egyik kiemelt feladata.

A méréshez szlkséges adatokat az Oktatdsi Hivatal, illetve a Szakképzési Centrum részére ha-
taridére meg kell kildeni.

Végrehajtdsért felelGs: Kovacsné Tordk Erika, mérési koordinator (orszagos kompetenciamé-
rés), RM (GINOP 6.2.4. mérések)

Hatdridd: 2024. junius 28. (mérések lezardsa, eredmények 6sszegzése)

1.5.5.

NSZFH mérések

A Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal GINOP-6.2.2VEKOP-15-2016-00001 azonositd
szamu, , A szakképzést végzettség nélkil elhagydk szamanak csdkkentése” elnevezés(i kiemelt
projektje altal szervezett orszagos kompetenciamérés folyt iskolankban 9. évfolyamon: szept-
emberben bemeneti, majusban pedig kimeneti mérés.

Végrehajtdsért felelds: RM

Hatadridd: értelemszerlien
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MUNKATERV 2024-2025 Baranya Varmegyei SZC Mohacsi Radnoti

I.6. Szakmai, kdzismereti, kulturalis és sportversenyek

A tanév kiemelt feladata a tantdrgyi, tanulmanyi, illetve az SZKT és Szakmasztar versenyekre
valo felkészités, a tehetséggondozds. Minden munkakodzosség feladata tanuldink motivaldsa,
versenyen valo részvételének fokozasa.

A tanuldk kivalasztdsa, az esetleges haziversenyek kiirdsa, megszervezése a munkakdzosségek
feladata. A valasztott versenyek és a felkészités modja hataridSkkel és felel6sdkkel kertljon be
a munkakodzosségek munkatervébe!

A vélasztott versenyeket dsszesitéd dokumentum az iskolai Munkaterv melléklete.
Végrehajtdsért felelSs: munkakozosség-vezetdk, felkészité tanarok

Hatdridd: tanév helyi rendje szerint
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Il. Valtozasok kezelése a f6bb intézményi indikatorok tiikrében (megvalosulasért és
ellen6rzésért felel@s: Gall Csaba igh.)

Meéretét tekintve 3 nagy stratégiai dgazat oktatdsa emelkedett ki az elmult években a szakmai
oktatdson beliil: a Rendészet és kbzszolgdlat, az Informatika és tavkdzliés, illetve a Vendégldtds.
Mindhdrom teriileten térekedtiink a specializdcio, egyediség kialakitdsdra a nagyobb vonzerd
és versenyképesség elérése érdekében. Ezeken feliil tovabbi olyan kisebb létszamu, ugyanakkor
a felnéttképzésre jobban alkalmas szakirdnyu képzésekre koncentrdltunk, mint a hentes és a
szocidlis dpold képzés.

A vdltozdsokra reagdlva kisebb irdnymddositdssal erdsitettiink stratégiai dgazatainkban: a ren-
dészet és kézszolgdlat dgazatban észlelt visszaesési trendet a Honvéd Kadét Program bevezeté-
sével sikertilt megdllitani (és egyben eqgy kormdnyzati fokuszban dlld teriilettel kapunk jelentds
plusz eréforrdsokat), az informatikai képzéstink vonzova tétele érdekében stratégiai partneri vi-

szonyt létesitettiink a Baranya Vdrmegyei Informatikai Agazati Képz&kézponttal.

[1.1. Szakmai munka

I.1.1.

Az esetleges Uj oktatok (dr. Lucskai Gdbor), Uj osztalyféndkok (Apro Zsofia technikumban) mellé
mentortanart szikséges kijelolni. A tanévet nalunk toltd angol-torténelem szakos végz8s tanar-
jeldlt (Marton Agnes) segitése, mentoralasa is fontos feladat.

Felel6s: BoB, GSK

Hatdridd: folyamatos

1.1.2.

A folyamatos fejl6dés és valtozaskezelés része Szakmai programunk évrél-évre vald meguijitasa,
amelynek fontos kritériuma a valtozé jogszabalyi kdrnyezet figyelemmel kisérése.

Az idei tanév elején szikség van a torzsszoveg frissitésére is, az érahaldk és kdzismereti helyi
tantervek, illetve a Képzési programok esetében féként a technikumi képzésekben bekovetkezd
valtozasok okozta atalakitasokra is.

Felelés: RM (Szakmai program), BB (turizmus-vendéglatas), GSK (informatika és tavkozlés), RZS

(rendészet és kozszolgalat)
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Hatdridd: 2024. szeptember 16.

1.1.3.

Szaktantermi rendszerlink tovabbfejlesztése érdekében meg kell vizsgadlni annak lehetdségét,
hogyan lehetne kialakitani egy méltd kdzponti helyiséget szocialis agazati képzéseink tamoga-
tasara.

Felel8s: Ko)

Hatdrid6: 2024. szeptember 16.

1.1.4.

Meg kell Ujitani az iskola bejaratanal elhelyezett tdjékoztatd tablat képzéseinkkel kapcsolatban.
Felel6s: GCS

Hatarid8: 2024. oktober 1.

I.1.5.

Mivel szerencsére egyre tobb tanuldnk érdeklédik tovabbtanulasi lehetéségek irant a felséok-
tatasban, szikséges lenne, ha a fels6foku felvételi rendszer mélyebb megismerése utan igény
szerint segiteni tudndnk a hozzank forduldknak egy felséoktatasi referens személyén keresztl.
Felel6s: Aprd Zsofia

Hatdridd: folyamatos

I.2. Feln6ttképzés

11.2.1.

Tovabbra is torekednlink varos nagytzemeivel, kis- és kozépvallalkozasaival és a varos vezetés-
ével vald szoros kapcsolattartasra a varos és a térség foglalkoztataspolitikajanak megvaldsitasa
erdekében.

Amennyiben az érintettek igénylik, nyitottnak kell lennlink a felnéttképzési jogviszonyban tor-
ténd oktatds lehet&ségeinek maximalis kihasznalasara.

Végrehajtasért felelds: GCS, AZ

Hatdridd: értelemszeriien
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1.2.2.

Az iskolarendszert végzettség nélkll elhagydk szamanak csokkentése érdekében térekedni kell
a Miihelyiskola lehet6ségeinek kihasznalasara olyan tanuldk esetében, akik oktatoik véleménye
alapjan nagymértékben veszélyeztetettek a korai lemorzsolédasban.

Végrehajtdsért felelGs: szolgaltatd és ipari munkakodzosség

Hataridé: folyamatos (tanévtdl figgetlen képzési forma)
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l1l. Kommunikacid, kiilkapcsolatok (megvaldsulasért és ellenérzésért felelbs:
Riegelman Zsolt ig.)

I11.1. Az intézmény altal alkalmazott kommunikacids csatornak rendszerének miikodése

Az intézményen beliil a hagyomdnyos tdjékoztatdsi formdkon (faliujsdg, tabldk a tandriban, Di-
cséségfal) az elektronikus csatorndk széles kérét haszndljuk a vezetés kiilénbézdé szintjein:
KRETA, elektronikus levelezés, kézésségi alkalmazdsok.

Kilon feliiletet alakitottunk ki a vezetdség részére, a kibdvitett vezetdség részére és az oktato
testlilet felé. Az oraddk rendszerszintl tdjékoztatdasdra kézvetlen munkahelyi vezetdjiik szintén
rendszeresitett kommunikdcios csatorndt tud haszndini. Az értekezletek rendje szintén tobb-
szintl és tervezett, dtldthatd: a tanulok részére Hirmondo, az oktatdtestiiletnek az intézménye-
sitett esetmegbeszélések, munkak6zosségi értekezletek évente minimum 3-szor, oktatoi testi-
leti értekezlet a kbtelezd tanév eleji, félévi és évvégi alkalmakon feliil minden hdnap elsé szer-
ddjan.

Ezen feliil tartunk évente 4-5 alkalommal kibévitett vezetdségi értekezletet, amelyen a kézépve-
zetdi szinthez tartozo kollégdkat tajékoztatjuk a fontosabb déontésekrdl, eseményekrdl, illetve
esetlegesen bevonjuk 6ket a déntéshozatalba. Lehetbség szerint heti rendszerességgel tartunk

vezetdi értekezletet az operativ feladatokrol és stratégiai kérdésekrdl egyardnt.

1.1.1.

Az intézmény honlapjanak szakmai anyagokkal, bemutatdkkal, aktudlis tartalommal valé feltol-
tése minden munkakdzosség feladata. Atanév elején sziikséges felllvizsgalni az intézmény hon-
lapjan elérhetd dokumentumok érvényességét.

Végrehajtdsért felelBs: igazgatdhelyettesek, munkakdzosség-vezetdk, BG, sajtéreferens: Laka-
tos-LaszIo Gabriella (LLG)

Hatdridé: folyamatos (minden hét péntek 14 6raig az intézmény és a Baranya Varmegyei SZC

honlapjan megjelentetni kivant anyagok leadasa)

1.1.2.
Az iskola terlletén elhelyezett falidjsagok, Dics6ségfal tartalmanak gondozasara allandé felel6-

soket kell megnevezni.
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Végrehajtasért felel6s: human munkakozosség, Katona Anikd, konyvtaros (KA), rendészet és
kdzszolgalat, testnevelés (TI)

Hatdridd: 2024. szeptember 16. (falitjsag felel6sok)

1.1.3.

Kiemelten fontosnak érezzik a nyitast Ujabb, és a fiatalok korében elfogadottabb k6zdsségi mé-
diafellletek irdanyaba, ezért kezdeményezziik olyan programok, belsé palyazatok (versenyek)
meghirdetését, amelyek célja az Intézmény Instagram profilanak kialakitasa, tartalommal valé
feltoltése, valamint révid, Tiktok fellletre feldlthet6 videdanyagok készitése.

Végrehajtdsért felel6s: Somogyi-Antalfy Krisztina, Bujdosé Gabor

Hataridd: 2024. szeptember 16. (felelsok, tartalomkészit6k kivalasztasa)

I11.2. Az intézmény kapcsolatrendszere, legfontosabb kilsé partnerei
Kiemelt partnereinkkel igazgatd szinten tartjuk a kommunikaciot: Magyar Honvédség, Informa-
tikai Agazati Képz6kézpont, Honvédelmi Sportszévetség, Honvédelmi Minisztérium, Beliigymi-

nisztérium, Mohdcs Vdros Onkormdnyzata, Mohdcsi Rendérkapitdnysdg, MCS Vdgdhid, stb.

1.2.1.

A szUl6k részére allanddan elérhetdek vagyunk: idészakos intézményi fogadddrak és szilbi ér-

tekezletek, egyéni fogadddrak és esetmegbeszélések lehetdsége intézményi szinten, illetve ké-

tetlentl, telefonos egyeztetés utan nyitottak vagyunk a kommunikaciora.

A szll6-tanar egylttmdkddés fokozasa érdekében:

e Minden oktatd kéthetente tartson fogaddorat valamelyik érarendi lyukas 6rdja terhére.

Az osztalyfénokok irjak 6ssze az osztalyban tanitd tandrok fogadddrainak idépontjait, és
az elektronikus napldén keresztll értesitsék arrél a szil6ket. Ezen felll az id6pontok sze-
repeljenek az iskola honlapjan a tanarok névsoranak részeként!

o A félévi értesitén és az évvégi bizonyitvanyon kivil az 8szi és a tavaszi szlnet el6tt min-

den tanuld kapjon az elektronikus naplébdl kinyomtatott kivonatot (negyedéves érte-

sitd), amit szlinet végén szUl6i alairassal ellatva ad vissza az osztalyfénoknek. Az értesi-

t6k aldiratdsanak ellenbrzése és az aldirt példanyok megdrzése osztalyfénoki feladat, az
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ellenbrzés és annak adminisztraldsa Peicsné Varga Anett iskolatitkar bevonasaval tor-

ténjen.
Végrehajtdsért felel8s: osztalyfénokok

Hataridd: 2024. szeptember 30. (fogadddrak), értelemszerlen (szUl6i értesitések)

1.2.2.

Az 50 6ras kdzosségi szolgdlat teljesitése érdekében folytatni kell a szerz6déskotést azon szer-
vezetekkel, amelyeknél teljesiteni tudjak tanuldink az 50 o6rat. Kiemelt figyelmet kell forditani a
kozosségi szolgalat teljesitésére, jogszabaly altal elirt adminisztracidjara. A kozosségi szolga-
latra létrehozott facebookos tajékoztatast a tanévben is mikddtetni kell.

Végrehajtdsért felelds: GSK

Hatdridd: folyamatos

1.2.3.

A Szalagavaté és a Ballagds az iskola éves programjanak leglatogatottabb eseményei, és mint
ilyen igen fontos marketinglink és kilsé megitélésiink szempontjabdl. Szinvonalas megrende-
zése a tanév egyik kiemelt feladata.

Végrehajtdsért felelds: KZ) — Szalagavato, HR - Ballagas, szervezésért felel&s munkacsoport (12.
technikumi, 10. szakképzé iskolai osztalyok osztalyfénokei) vezetdje

Hatdaridd: 2024. szeptember 15. (munkacsoport Iétrehozdsa)

111.2.4.

A sepsiszentgyorgyi Székely Mikd Liceummal vald egylttmikodésink példaértékiinek volt
mondhatd. Keresni kell a lehet&ségét akar palydzatok formdjaban, akdr egyéb modon ennek az
egylttmdikodésnek a folytatasara, esetlegesen bdvitésére, valamint minden egyéb palyazatra
(pl. Erasmus), melynek keretében oktatdi vagy tanuléi mobilitdsi programokat tudnank megva-
|6sitani.

Végrehajtdsért felelés: OKM, Pappné Fabian Réka, palyazati koordinator

Hatdridd: értelemszerlien
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I11.3. Egytttmkodés dualis partnereinkkel

A megvdltozott szakképzési térvény szerint a szakmai oktatdst dudlis partnereknél munkaszer-
z8dést kotve vannak jelen a tanuldk. A meglévd dudlis partnerek, akik az iskoldval vannak kap-
csolatban, folyamatos segitséget kapnak az iskoldtdl a képzés zavartalansdgdnak biztositdsd-

hoz.

Fontos elérelépés ebben a tanévben, hogy technikumi dgazatainkban is attérés tértént dudlis kép-
z6helyek tekintetében. Ez eqyrészt a pécsi Informatikai Agazati Képz6kézpont megjelenéséhez
kéthetd, mdsrészt a Belligyminisztérium irdnyitdsa alatt dllé rendvédelmi szervek is tdmogato
hozzadlldsra kaptak felszolitdst a 13. évfolyamon folyd rendészeti technikus szakirdnyu képzés

tekintetében.

Dudlis partnereinkkel valé kommunikdcidonk nagyrészt a feladattal megbizott igazgatdhelyettes
kolléga kezében van (Andrdssy Zoltdn), aki kivdldan elldtja feladatdt: rendszeres Idtogatdsok,
tdjékoztato flizetecskék, segitség a KRETA modul kezelésében: Munkdjdnak is készénhetéen a

szakképzd iskolai tagozaton 100 %-os tanuldink kihelyezése a szakirdnyu képzésben.

111.3.1.

A dudlis képz6helyek részére késziljon informacios flzet/lap (elérhetGségek, osztalyfénok - hi-
anyzaskezelés, oktatok, Szakképzés 4.0 valtozasok, Képzési program, Képzési és Kimeneti Kdve-
telmények elérhet8ségei, a tanév rendje, tanitas nélkili munkanapok, stb.).

Végrehajtasért felelés: GCS, AZ

Hatdridd: 2024. szeptember 30.

1.3.2.

A szakmai oktatdsban kdzrem(ikodo tarsszervekkel (Renddrség, Katasztrofavédelem, Személy-
és Vagyondr Kamara, Blintetésvégrehajtds) szorosan egyUtt kell mikodni. Kilon figyelmet kell
forditani a Magyar Honvédséggel, a MCS Viagohid ZRT.-vel, a Pécs-Baranyai Kereskedelmi és
Iparkamardval, valamint az Nemzeti Agrdarkamardval vald egyluttmUkodésre.

Végrehajtasért felelds: GCS, AZ

Hatdridd: értelemszeriien
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11.3.3.

Az intézmény egylttmkodési megdllapodas alapjan szoros szakmai kapcsolatban all a Magyar
Honvédség varmegyei szervezeti egységével (MH Bauer Gyula 5. Terliletvédelmi Ezred), illetve
a Honvédelmi Sportszévetséggel a Honvéd Kadét Program keretében.

A megallapodas értelmében a technikumi tagozat 9-10. évfolyaman is bevezettik fakultativ
(szakkori) jelleggel a honvédelmi alapismeretek tantargy oktatasat, tdmogatjuk iskolai és isko-
lan kivili programok (rendezvények, laktanyalatogatdsok, versenyek, tdborok, tovabbképzések)
megrendezését, helyt adunk honvédelmi témaju el6adasoknak, valamint tdmogatjuk nagykoru
tanuldink és oktatdink onkéntes terlletvédelmi tartalékos szolgdlatra jelentkezését és képzé-
sét. A szakmai tartalmak hatterének tdmogatdsara fontos cél a palyazati lehet6ségek (Honvé-
delmi Sportszévetség) kihasznalasa.

Végrehajtdsért felelés: DL

Hatdridd: folyamatos

11.3.4.

Kiemelten fontos feladat a szakmai oktatdsban szerepet vallald gazdalkodo szervezetekkel, du-
alis képzéhelyekkel vald kapcsolattartas. Ennek mddja személyes felkeresésiik és az informacios
flzet. A kapcsolatépitésben/apolasban az intézményvezetésen kivil vegyenek részt az osztaly-
fénokok és a szakmai tanarok is.

Az anyagi lehet6ségek fliggvényében minden egyes dualis képz8helyet végig kell Iatogatni.
Emellett a gyartod-, forgalmazd cégekkel vald kapcsolatépités a kilonb6z6 szakmak oktatasanak
hatékonysagat novelheti. A munkakozdsségek — amennyiben hasznosnak itélik — vegyék fel a
kapcsolatot a cégekkel!

Végrehajtdsért felelés: GCS, AZ

Hatdridd: folyamatos

I11.4. Beiskoldzasi, palyavalasztasi tevékenység
A beiskoldzdsi marketingtevékenyséq leginkdbb a 14 éves vagy anndl fiatalabb, dltaldnos iskolai
korosztalyt célozza meg. Szamukra minden tanévben mdr szeptemberben indul egy jol megter-

vezett munka, melynek sordan elséként az igazgato (vagy akaddlyoztatdsa utdn valaki a nevé-
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ben) sorra ldtogatja a bévebb beiskoldzdsi kérzet iskoldit, leginkabb osztalyfénéki ordk, ritkdb-
ban sziil6i értekezletek vagy pdlyavdlasztdsi forumok keretében. Egy dtlagos évben 20-30 ha-
sonld ldtogatds térténik, melyek elsédleges célja kézépiskolai pdlyavadlasztds tandcsadds és a
Radndti bemutatdsa mellett a Nyilt napunkra vald toborzds.

Az el6z6 évi Nyilt nap rendezvény; az el6készité munkadk és a lebonyolitds sikeresen, szervezetten

megtortént. Az elmult év tapasztalatait finom hangolva beépitettiik a lebonyolitdsba.

.4.1.

A vonatkozd jogszabalyok ismeretében és a Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum engedé-
lyezése utan el kell késziteni az intézmény 2025/2026. tanévre vonatkozo képzési kinalatat. A
hivatalos és a sajat palyavalasztasi kiadvanyokban meg kell jelentetni a képzési kindlatot. Az Uj,
okleveles technikus évodai nevel6 (6vénd) képzés a kiadvanyok fékuszaban jelenjen meg!
Végrehajtdsért felelés: RZS

Hatdrid8: 2024. oktéber 20.

11.4.2.

Torekedni kell egy levelezési lista kialakitasara a potencidlisan elérhetd altalanos iskolas koru
tanuldkat megszdlitva a kialonbdz8 palyavalasztasi rendezvények keretében. A tanuldk bele-
egyezésével e-mailben rendszeres palyavalasztast segitd informaciok kildésére nyilhatna lehe-
téséglnk.

Végrehajtdsért felelds: RZS

Hatdridd: értelemszer(ien

1.4.3.

Az 8szi-téli beiskolazasi kampany (kdzosségi média, palyavalasztasi rendezvények, Nyilt Nap) ko-
zéppontjaba kell helyezni az Uj okleveles dvodai neveld technikus képzést, a legijabb egylttm-
kodési formakat a rendészeti szervekkel és az Informatikai Agazati Képz&kdzponttal, valamint
az o0sszes olyan képzési jellemzénket, amelyek a varmegyében egyedllalléva és kiemelked&vé
teszik iskolankat.

Végrehajtdsért felelds: GCS, AZ, BG, Tl

Hatdridd: 2025. januar 31.
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11.4.4.

A Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatds-feligyeleti és Munkavé-
delmi F8osztaly, a Pécs-Baranyai Kereskedelmi- és Iparkamara, valamint az altalanos iskolak és
egyéb szervezetek altal szervezett palyavalasztasi kiallitasokon és rendezvényeken (Mi a pdlya,
,B” Terv, TechCsajok, stb.) részt kell venni, az iskolat bemutaté széréanyagokat, plakatokat, roll-
up-okat, reprezentacids ajandéktargyainkat szinvonalasan meg kell Gjitani.

Az iskola és képzéseink latvanyosabb és interaktivabb hirdetése, kozonségvonzo stand épitése
a palyavdlasztasi rendezvényeken elemi érdekiink.

Végrehajtdsért felels: ,standépit6” munkacsoport (vezetd: Andrassy Zoltan), GCS, BB, szolgal-
tatd és ipari munkakozosség

Hataridé: 2024. december 11.

11.4.5.

A Nyilt nap szervezését az el§z6 tanévben debitalt uj lebonyolitasi rend alapjan, annak finom-
hangolasaval mar a tanév elején meg kell kezdeni, és be kell vonni a Didkdnkormanyzatot is a
megvaldsitasba. A szervezési feladatokra alljon 0ssze egy munkacsoport a tanév elején. A mun-
kacsoport készitsen folyamatszabalyozast (eszkozigénnyel, hatarid6kkel, felel6sdkkel)!

A délel6tti Palyavalasztasi nap programjainak kidolgozdsa és dsszehangoldsa a Nyilt nap prog-
ramjaival valamint a dualis képz&helyekkel az iskolavezetés feladata.

Végrehajtdsért felelGs: redl munkakozosség — SAK (szervezési adminisztracid, informatikai hat-
tér) ipari és szolgaltatd, testnevelés, rendészet és kdzszolgalati munkakdzosség, AZ, BG, Huth
Arpad, DOK segité (HA)

Hatdridé: 2024. szeptember 15. (munkacsoport feldllitasa, folyamatszabalyozas elkészitése),

2024. december 11. (Palyavalasztasi Nyilt Nap lebonyolitasa)
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IV. A Min@ségiranyitasi Rendszer (MIR), az 6nértékelés, az oktatdi értékelés rend-
szerének intézményi mikodése (megvaldsulasért és ellenérzésért felelds: Gall
Csaba igh.)

IV.1. Az intézményi MIR mikddtetése a tanévben

Az el6z6 tanév sordn bbéségesen volt munkdja a Mindségirdnyitdsi Csoport két tagjdnak. Miutdn
elkészlilt az intézmény Mindségirdnyitdsi Rendszere, kovetkezett az ebben lefektetett litemezés
szerint a kapcsolodo folyamatszabdlyozdsok megalkotdsa, majd az intézményi és intézményve-

zetdi 6nértékelés, illetve az ezekbdl kévetkezé cselekvési tervek kidolgozdsa.

IV.1.1.

Az Intézmény és az intézményvezetd cselekvési tervének egyik kiemelten fontos pontja egy pa-
lyakdvetési rendszer kidolgozasa adatgy(jtéssel, kérd8ivezéssel és a kérdbivek kiértékelésével.
Végrehajtdsért felelGs: MICS

Hatdridd: 2024. november 1.

IvV.1.2.

Az Intézmény cselekvési tervének szintén kiemelten pontja a szakmai oktatok és a dualis kép-
z6helyeken dolgozd kollégak egylttmikodésének erésitése. A Ill.3.2. és 3.4. pontokon tulme-
néen ezt a tanév soran agazatonként megszervezendd szakmai talalkozékkal kivanjuk elésegi-
teni.

Végrehajtdsért felelds: MICS, GCS, AZ

Hatdridd: 2025. janudr 31.

IV.2. Az oktatoi értékelés, onértékelés, fejlesztési tervek

IvV.2.1.

A MIR alapjan felll kell vizsgalni az intézmény alkalmazottainak munkakori leirdsat.
Végrehajtasért felel6s: RZS (igazgatohelyettesek), RM (osztalyfénokok, munkakdzosség-veze-
t6k), GCS (oktatdk), OKM (technikai alkalmazottak)

Hatdridd: 2025. szeptember 30.
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IvV.2.2.

todik az oktatok értékelése. Az Ujabb haroméves ciklus részeként (amelybdl egy év mar eltelt)
készUljon éralatogatasi terv, amit minden oktatod kapjon meg idében (melyik hdnapban, kik 1a-
togatjak meg varhatdan a foglalkozasait)!

Az 6raldtogatasokon tul az iskolavezetés tagjai készitsenek egy 2 évre sz6l6 feladatmegosztasi
tervet az értékelési szempontok mentén!

Végrehajtdsért felel6s: GCS, minGségiranyitasi munkacsoport (MICS) vezet6je, iskolavezetés

Hatdridd: 2024. oktober 31.

IvV.2.3.

Az oktatok vizsgdljak meg, hogy cselekvési terveikben vallalt feladataikat idéaranyosan teljesi-
tették-e, és szlikség esetén vizsgaljak felll azok Utemezését.

Végrehajtdsért felelds: minden oktato

Hatdridd: 2025. oktéber 31.
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V. Innovacio, az iskola menedzselése (megvaldsulasért és ellenbrzésért felelds: Ri-
egelman Zsolt ig.)

V.1. Az intézmény biztonsagos m(kddtetése, tanmUhelyek rendje, eszkdzgazdalkodas,

karbantartas

V.1.1.

Meg kell tartani az alkalmazottak munka- és tlizvédelmi oktatdsat.
Végrehajtdsért felelés: AZ

Hatdrid6: 2024. szeptember 6.

V.1.2.

Meg kell felelni a 245-246/2024. (VIII.8.) Kormanyrendeletben szabalyozott rendelkezéseknek
az iskoldba be nem vihetd, valamint hasznalatdban korlatozott eszk6zok tekintetében. A rendelet
helyi szint( végrehajtdsanak szabalyait az intézmény Hazirendjébe at kell vezetni, és ezzel par-
huzamosan a megvaldsithatdsag érdekében meg kell alkotni a technikai részletszabalyozast!
Végrehajtdsért felelfs: iskolavezetés

Hatdridé: 2024. szeptember 1.

V.1.3.

Meg kell szervezni az 6rakozi sziinetekben az lgyeletet.
Végrehajtdsért felel6s: GCS

Hatdridé: 2024. szeptember 20.

V.1.4.

A tanteremfelel6s oktatdok érezzék sajatjuknak az osztalytermet és izlésesen, az osztdlyra jel-
lemz6 modon diszitsék. A Didkdnkormanyzat és az osztalyfénoki munkakdzosség dolgozza ki az
osztalyok otthonossagat és esztétikussagat javitasanak kereteit, illetve egy ehhez kapcsolddd
verseny vagy egyéb program szabalyait!

A tanteremfelel6s oktato feladata — a véglegessé valt érarend utan — a folyoson a ,tantermi

orarend” elhelyezése.

30



Végrehajtasért felelds: tanteremfelelds oktatdk, Bohner Brigitta osztalyfénoki mk. vezets (BoB),
Huth Arpad DOK-segit oktatd (HA)
Hatdridd: 2024. szeptember 27.

V.1.5.

A tanévre munkavédelmi és tlizvédelmi feladattervet kell késziteni a valtozd jogszabalyi kornye-
zet figyelembevételével, és biztositani kell a végrehajtas feltételeit.

Végrehajtdsért felelds: AZ

Hataridd: 2024. szeptember 30.

V.1.6.

Munkavédelmi és tlzvédelmi szemlét kell tartani az ebben érintettek részvételével. Jegyz6-
konyvet kell felvenni a munkavédelmi/tlizvédelmi bejardson, ellenérzésen tapasztaltakrél. A
feltart hianyossagokra intézkedési tervet kell késziteni. A munka-, baleset- vagy tlizvédelmi hi-
anyossagokat — az intézkedési terv szerinti hatarid6re — meg kell sziintetni.

Végrehajtdsért felelds: OKM, AZ

Hatdrid6: 2024. szeptember 30.

V.1.7.

A Sportmalomban a véglegessé valt drarend utan késziljon 6ltoz6i beosztds, amely az egyes
osztalyoknak egyértelm(ivé teszi, hogy melyik 61t6z6t kell hasznalniuk.

KészUljon jol hasznalhatd, részletes szabdlyozas, amely tartalmazza a foglalkozasok elétti, kdz-
beni és utani el6irasokat az 6lt6z4i korletre, valamint az oda- és onnan vald elvonuldsra vonat-
kozdan. Az 6ltoz6k rendjéért, biztonsagaért és allapotaért a foglalkozast tartd oktatd felel.

A tanuldk kiengedése, testnevelés drara vald kisérete minden pedagodgus feladata. Az oktatok
az osztalyokat az utolsé tandra utdn kisérjék ki a nagykapun. A meghozott szabdlyok egységesen
betartandok.

Végrehajtdsért felelds: T1, szakos oktatok

Hatdridd: 2024. szeptember 30.
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V.1.8.

Felll kell vizsgalni a f6épuletek hangositasi rendszerét a hozzdjuk kapcsolodo folyosdkkal egytt.
Ehhez a felmérés utan, a koltséghatékonysag figyelembevételével dssze kell allitani az eszkoz-
igényt.

A kihangositas technikai eszkdzigényének tervezésével parhuzamosan gondoskodni kell mikro-
portok belizemelésérdl is az iskolai mlsorok, rendezvények szinvonalasabb kihangositashoz.
Végrehajtdsért felelGs: Dedk Gabor

Hatdrid6: 2025. januar 31.

V.1.9.

Atanév végén késziljon karbantartasi terv a beérkezett jelzések, illetve a tanév végén megszer-
vezett bejaras tapasztalatainak figyelembevételével.

Végrehajtdsért felelés: FHE, OKM

Hatdridd: 2025. julius 15.

V.2. Vezet6i munka

V.2.1.

A munkakozdsségi munkatervek tartalmazzak a munkakdzosség-vezetbk belsd ellendrzési ter-
vét. A félévi és év végi beszamoldkban az ellenbrzés teljesitésérdl is be kell szamolni.

Az oktatdsi és képzési program alapjan elkészitett tanmenetek ellenérzése is a munkakdzosség-
vezet8k kiemelt feladata.

Végrehajtdsért felelds: munkakdzosség-vezetdk

Hatdridd: tanév helyi rendjében meghatarozott idépontban

V.2.2.
A kibdvitett iskolavezetés tagjainak ellenérzési munkajat tdmogatandd sziikséges egy folyamat-
szabalyozas kialakitdsa, amely egyértelm(ivé teszi a felel§sségi kordket és elvarasokat.
A 2024/2025. tanévben az intézmény igazgatdja és az igazgatohelyettesek, fokozottan ellenér-
zik:

e atanmeneteket, fejlesztési terveket, ora- és foglalkozaslatogatasi megfigyelési lapokat

és Oraterveket,
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e 3 tanari és szakoktatdi adminisztracios fegyelem betartdsat — naplévezetés, munka-
naplo vezetés, draszamok, hianyzok, tananyag beirdsa, osztalyzatok beirdsa, szama, id6-
beli eloszlasa, tanigyi dokumentumokban valé javitas,

e az osztalyfénoki adminisztracids teend6k pontos elldtdsat — naplévezetés, anyakodnyv,
bizonyitvany, tanuldi mulasztasok igazolasa, zaradékok megfelel alkalmazasa, kozos-
ségi szolgdlat adminisztracidja

e atandran kivuli foglalkozasok, fejleszté- és BTM foglalkozasok pontos megtartdsat, ad-

e a munkaterveket, megvaldsitasukat és az ezekhez kotheté beszamoldkat.

Az oralatogatasok értékelése soran az iskolavezetés az MIR sablon megfigyelési szempont-

sorat hasznalja. A kibGvitett vezet&ségi értekezleten az igazgatohelyettesek és munkako-

z0sségvezet6k beszamolnak oralatogatasi tapasztalataikrdl, és javaslatot tesznek tantargyi,

modszertani és nevelési kérdésekben.

Atanév kiemelt ellendrzési teriileteinek ellenGrzése az Uj oktatdi értékelési rendszerrel 6sszhang-
ban a kévetkezd felel6sségi hataskdrokkel torténik: tanmenetek és egyéb tervezési dokumentu-
mok (munkakdzdsség-vezetdk, igazgatohelyettesek), dralatogatasok (munkakozosség-vezetdk,
igazgatd, igazgatohelyettesek), BTM foglalkozasok, felzarkdztaté és tehetséggondozé foglalko-
zasok (altaldnos igazgatohelyettes, igazgatd), tanigyi dokumentacid (igazgatd, igazgatohelyet-
tesek), osztalyfénoki munka (osztalyfénoki munkakozdsség vezetdje, iskolavezetés), belsd tu-
dasmegosztas dokumentdcioi: digitalis tananyagok, belsé tovabbképzések prezentécioi (igazga-
tohelyettesek), szul6i, dualis partneri és tanuldi vélemények eredményei (MICS), tanuléi ered-
mények, vizsgaeredmények (iskolavezetés).

Végrehajtdasért felelGs: RZS (folyamatszabalyozas az ellenbrzésekrél), RM, GCS, AZ, munkakdzos-
ség vezetdk

Hatdridd: 2024. szeptember 30. (folyamatszabalyozas elkészitése), 2025. junius 27.
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V.3. Hatékony gazdalkodas, fejlesztések

Pénziigyi szemlélettel nézve a 2023-as lezdrt pénzligyi év adatai dlinak mdr maradéktalanul ren-
delkezéstinkre.

Az adatsorokat nézve megdllapithatjuk, hogy nem meglepé mddon az éves kéltségvetés (picivel
490 millio forint alatt) mintegy 77%-a bérjellegli kiaddsokra megy el, 22% a dologi kiaddsokra,
és nem egészen 1% jut beruhdzdsra.

Erdekes a dologi kiaddsokon beliil kiilén megnézni a kéziizemi dijakat, hiszen az energiavdlsdg
pont az utobbi két évben irta felil jelentésen a szadmokat. A 2022-es évben 28,74 millid forint
volt ez a tétel, amelynek nagy részét (85%) a gdzfogyasztds tette ki. 2023-ra csaknem megdup-
lazodott a kbzlizemi dijak kiegyenlitésére forditott 6sszeg, a névekmény szinte teljes egészében
a gazdijak miatt kévetkezett be.

A szakmai anyagokra mintegy 20%-al kéltottiink tébbet 2023-ban, mikézben lizemeltetésre for-
ditott kiaddsaink (papir, irodaszer, vegyi dru, tisztitdszer, karbantartdsi anyag) még kismérték-
ben csékkentek is.

Bérjellegli kiaddsaink mintegy 15%-al néttek az el6z6 évhez képest, dologi kiaddsaink 19%-al,
ekozben sajat bevételeinket mintegy megtizszereztiik ugyanezen idészakban (ez nagyrészt a fel-
néttoktatdsbdl szarmazo pluszbevételeknek készénhetd). Témdren ésszefoglalva és leegyszerii-
sitve sajat bevételeink névekedésével sikertilt némiképp ellensulyozni fitési kbltségeink drasztikus

megugradsat.

Az el6z8 tanévben ismét elkészitettiink egy litemezett tervezetet 14 olyan tervezett fejlesztésrél,
amelyek 2030-ig meghatdrozhatndk az iskolai kérnyezetet. A tervezetben szerepelnek olyan té-
telek, amelyek egyszertien a biztonsagos kérnyezet és dllagmegovds témakérébe tartoznak, és
olyan nagyobb koltségigényl beruhdzdsok is, amelyekkel eléreléphetnénk a 21. szdzadi szak-
képzd intézménnyel szemben elvdrhatd épliletkép irdnydba. Kisebb léptéki fejlesztéseket (irodai
részleg klimatizdldsa, balesetveszélyes udvarteriilet helyredllitdsa) mdr megvaldsitottunk a
Sportcsarnok felsd szintjének kazdncseréjétél eltekintve, a kévetkezd évekre azonban olyan faj-
stulyosabb beruhdzdsokat tartandnk fontosnak, amelyek vagy mdr régota meglevé — és egyre
égetébb — problémdkat rendeznének (flitéskorszerdsités, elavult villamoshdlozat cseréje), vagy

jelentdsen bévitenék lehetdségeinket (kbzponti aula épitése, akaddalymentesitett vizesblokkok,
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dgazati tanmdhely és kondiciondld terem a rendészet és kézszolgdlat, honvédelem képzések-
hez).

A beruhdzdsok mellett egyre siirgetébben jelentkezik az igény eqgy dtfogobb informatikai esz-
kézbeszerzésre, mivel informatikai képzéseink jelenleg olyan szaktantermekben futnak, amelyek
koéziil minddssze egy teremben dolgozhatnak a tanulok megfelel6 szinvonalu informatikai esz-

kézékkel, a tébbi teremben akdr tiz évesnél is idésebb gépparkkal szamolhatunk.

V.3.1.

Pénzlgyi lehet6ségeink fliggvényében gondoskodni kell a sziikséges informatikai, hangtechni-
kai eszkdzbeszerzésekrdl. Ennek részeként késziljon eszkozfejlesztési terv, majd a prioritasok
meghatarozasa utan el kell késziteni az Gtemezést, és az el6készitéd munkdlatok utan végre kell
hajtani a beszerzéseket.

Végrehajtdsért felel6s: OKM (kincstarnok)

Hatdrid4: 2025. junius 30.

V.4, Humanerd&forras kezelés

V4.1l.

El kell késziteni az éves szabadsagoldsi tervet a MT figyelembevételével. Szabadsagra csak akkor
lehet elmenni, ha az igazgatd engedélyezte, és az igazgatdhelyettesek kiirtak a helyettesitést.
Az el6re tervezhetd helyettesitések esetén a helyettesitett szaktandar tdjékoztassa a helyettese-
ket (lehetbleg irdsban) a tervezett tananyagrol.

A ,szivességi helyettesitések” csak indokolt esetben vehet6k igénybe. Egész munkanaprél csak
betegség vagy engedélyezett szabadsag esetén lehet tavol lenni.

Barmilyen egyéb tavollét (iskolai, szivességi) feltétele, hogy a munkavallalé ,Tavollét engedé-
lyezése” (rlap nyujtson be, amit az igazgatd vagy tavollétében az igazgatdhelyettes engedélyez.
Végrehajtasért felelds: KM (munkatgyi el6ado)

Hatdridé: 2025. januar 31.
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1. sz. melléklet: A tanév helyi rendje

A 2024/2025. tanév helyi rendje

Készllt 33/2024. (VIII. 27.) KIM rendelet a szakképzési tanév rendjérél és a
33/2024. (VII1.8.) BM rendelet a tanév rendjérdl alapjan

Els6 tanitdsi nap: 2024. szeptember 2. (hétfd)
Utolsd tanitasi nap: 2025. junius 13. (péntek)

(tanitasi napok szama: 176)

SZEPTEMBER
DATUM IDOPONT ESEMENY
8:00- B
Unnepélyes tanévnyitd. Elsé tanitdsi nap (12:25-ig).
8:45
2024. szeptember 2.
4, ora
Didkdnkormanyzat alakuld Ulése
utan
A 9. osztalyok beilleszkedést segité és osztalykozosség-épit6 tréningje
2024. szeptember 2-4.
vetélkeddkkel
A 9. technikumi és szakképzé iskolai osztalyok 6sszevont szUlGi értekez-
2024. szeptember 11. |17:00 lete (Konferenciaterem), majd utdna az egyes osztalyok szil&i értekez-
lete
Tanmenetek leaddsa a munkakdzosség-vezetéknél (technikum, szak-
2024. szeptember 13. képz§ iskola)
OKTV jelentkezési hatarid§
Munkavédelmi és tlizvédelmi oktatas a tanuldk részére, hazirend ismer-
2024. szeptember 16-ig
tetése
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Fels6bbéves tanuldk tanigyi dokumentacidinak (naplo, torzslap, bizo-

nyitvany) elkészitése

14:30 1. kibGvitett vezetGségi értekezlet
2024. szeptember 18. A 10-11-12-13. technikumi és 10-11. szakképzé iskolai osztalyok szul&i
H0 értekezlete
2024. szeptember 20. Osztalyfénoki tanmenetek leaddsa
Munkaszerz8dések ellendrzése a szakiranyu oktatasban
2024, szeptember 30-ig A tanulok tantgyi dokumentdcidjanak (napld, torzslap, bizonyitvany) el-
készitési hatarideje az Uj osztalyokban
Munkak6zdsségi és DOK munkatervek leadésa
2024. szeptember 30-
12:00 Fecskeavatd
oktober 2.
OKTOBER
2024. oktdber 1. Kollégiumi szecskaavatd
2024. oktober 2. 14:30 Oktatdi testuleti értekezlet
2024. oktober 3. MANNA mérés
2024. oktéber 6-ig. Megemlékezés az aradi vértanukrol (osztalyfénoki éran)
2024. oktéber 7. Renddrségi dudlis képzés kezdete 13. évfolyamon
2024. oktéber 13 / 14. Radnoti emléktabla koszorizas
2024. oktéber 18. 8:00 BAM Palyavalasztasi kiallitas — IC Mohacs

2024. oktdber 20-ig

Felvételi tdjékoztatd nyilvanossa tétele

2024. oktdber 22.

Megemlékezés az 1956-0s forradalomrdl (iskolai keretben)

2024. oktéber 25-ig

ErtesitSk kikildése az elsé negyedéves tanulmanyi eredményekrdl

BszI SZUNET

A szlnet el6tti utolsé tanitdsi nap: 2024. oktéber 25. (péntek)

A szlinet utani elsé tanitasi nap: 2024. november 4. (hétfd)

NOVEMBER
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2024.

november 1.

Katasztrofavédelem dualis képzés I. kezdete 13. évfolyamon

2024. november 4. 8:00 |Radndti emlékmécses gyertyagyuijtas, HIRMONDO
15:30 | Oktatoi testileti értekezlet
2024. november 6. 17:00 | 1. fogaddora
MANNA tanari workshop
Els6 beszamold a KK 12.E, 13.E osztalyokban (pétid6pont: november
2024. november 4-8.

11-15.)

2024.

november 27.

14.30

2. kibdvitett vezetbségi értekezlet

2024.

november 30.

Katasztrofavédelem dualis képzés |. vége 13. évfolyamon

DECEMBER

2024.

december 1-t6l

BV dualis képz&helyi gyakorlat kezdete 13. évfolyamon

2024. december 2-t6| Adventi gyertyagyujtasok
2024. december 4. 14:30 | Oktatdi testiileti értekezlet

Belsd vizsgak témakoreinek megadasa (minimum a vizsga el6tt 1 ho-
2024. december 10.

nappal)

2024.

december 11.

Jelentkezési hatarid6 szakmai versenyekre (NSZFH)

10.00

Nyilt nap és palyaorientacids nap (1. tanitas nélkili munkanap)

2024.

december 18.

17:00

Kollégiumi karacsonyi m(isor

2024.

december 20.

Hirmondd, megemlékezés a karacsonyrol

2024.

december 20-ig

SzUl6k értesitése az elégséges atlag alatti tantargyakrol

TELI SZUNET

A szlinet el6tti utolsd tanitdsi nap: 2024. december 20. (péntek)

A szlinet utdni elsé tanitasi nap: 2025. januar 6. (hétfd)

JANUAR

Masodik beszamold a KK 12.E, 13.E osztalyokban (pétidépont: janudr 13-
2025. januar 6-10.
17.)

2025. januar 6-17. Osztalyozé vizsgak id6szaka
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2025. januar 9 — majus 9.

A tanulok fizikai allapotdnak és edzettségének vizsgalata

2025. januar 10.

Belsd szdbeli vizsga idegen nyelvbdl — technikum 12. évfolyam

2025. januar 17.

Els6 félévi osztalyozd értekezletek, a tanitasi év elsd félévének zarasa

2025. januar 24-ig

Féléves pedagdgiai elemzés, értékelés, hatékonysag beszamolé leadasa:
iskolavezetés, munkakozdsség-vezetdk, egyéb intézményi kdzosség ve-

zet6k

A tanulok, szUl6k értesitése az elsé félévben elért tanulmanyi eredmé-

nyekrél

FEBRUAR

2025. februar 1.

Katasztrofavédelem dualis képzés Il. kezdete a 13. évfolyamon

2025. februar 7. 17:00 | Szalagavaté
2025. februar 3-ig Technikumi belsé vizsgak témakoreinek megadasa
13:00 | Els6 félévi értekezlet
16:00 | 2. fogadddra
2025. februar 5.
2. szlil6i értekezlet a 9-12. évfolyamos osztalyokban, pdlyavalasztasi ér-
1700 tekezlet a 13. évfolyamosoknak
2025. februar 10-14. Belsé irasbeli vizsga matematikabdl — technikum 10. évfolyam
Jelentkezés az érettségi és szakmai vizsgakra
2025. februar 15-ig Jelentkezés a technikum és a szakképzd iskola szakképzési évfolyamaira
Jelentkezés szakmai vizsgafelkészitésre
2025. februar 19. 13:00 |Didkkozgydlés
2025. februar 26. 14:30 | 3. kibdvitett vezet6ségi értekezlet

2025. februér 23.

Megemlékezés a kommunista és egyéb diktaturak aldozatairdl

2025. februar 28.

Tanteremdiszit6 projektnap

Renddrségi, katasztrofavédelmi és bintetésvégrehajtasi dualis képzo-

helyi gyakorlat vége 13. évfolyamon

MARCIUS
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Szdbeli érettségi, probaérettségi és préba szakmai vizsga témakoreinek
2025. marcius 2-ig

megadasa
2025. marcius 10-14. Harmadik beszamold a KK 12.E osztalyban (pdétidépont: marcius 17-21.)
2025. marcius 03. Munkakdzosségi nap (2. tanitas nélkali munkanap)
2025. marcius 5. 14.30 | Oktatdi testuleti értekezlet
2025. marcius 10-11. Belsd irdsbeli vizsga torténelembél — technikum 10. évfolyam
2025. marcius 10-14. Pi-hét
2025. marcius 13-21. Prébaérettségi (12.A, 12.B, 13.A, 13.B, 13.E) és prdéba szakmai vizsga
2025. marcius 14. 8.00 Megemlékezés marcius 15-rél
2025. marcius 24 — majus 30. Orszagos mérés

Ertesiték kikiildése a harmadik negyedéves tanulmanyi eredményekrél
2025. marcius 31-ig Az elégséges atlagot el nem éré végzGs tanuldk szlleinek értesitése

Jelentkezés dgazati alapvizsgdra a valasztott szakma megnevezésével

APRILIS

2025. marcius 31 — aprilis 2. Radnéti-napok
2025. aprilis 2. 4. kibdvitett vezetGségi értekezlet

Belsé irasbeli vizsga magyar nyelv és irodalombdl — technikum 10. évfo-
2025. aprilis 7-8.

lyam

14:30 | Oktatdi testiileti értekezlet
2025. aprilis 9. 16:00 |3.fogadddra
17:00 | 3. szll8i értekezlet

2025. aprilis 16-ig Megemlékezés a holokauszt dldozatairdl (filmnézés keretében)

TAVASZI SZUNET

A szlinet el6tti utolsd tanitasi nap: 2025. aprilis 16. (szerda)

A szlinet utdni elsé tanitasi nap: 2025. 4prilis 28. (hétf6)

2025. aprilis 28. 17:00 |Kollégiumi ballagas
2025. aprilis 28-29. Osztalyozo vizsgak iddszaka a végzds tanuldknak
2025. aprilis 29. 8:00 Hirmondo
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Osztalyozo értekezlet a technikumi 12-13. évfolyaman és a szakképzd

11:30
iskolai évfolyamok végz8s osztalyaiban
Utolsd tanitasi nap a technikumi 12. évfolyaman és a szakképzé iskolai
2025. aprilis 30. évfolyamok végz8s osztalyaiban
16:00 |Ballagas
MAJUS
Kbzépszinti irdsbeli érettségi vizsga magyar nyelv és irodalombdl,
2025. majus 5. 9:00 |belsé szdbeli vizsga technikum. 11. évf. — magyar
(3. tanitas nélkali munkanap)
Kbzépszintdi irdsbeli érettségi vizsga matematikdabdl,
2025. majus 6. 9:00 |belsé szobeli vizsga technikum. 11. évf. — torténelem
(4. tanitas nélkdli munkanap)
9:00 |Kbézépszint(i irdsbeli érettségi vizsga térténelembdl
2025. majus 7. Tanitdsi 6rak technikum 9-11., és a szakképzd iskola 9-10. évfolyaman (3
teas tanora)
2025. majus 8. 9:00 |Kozépszintl irdsbeli érettségi vizsga angol nyelvbdl
2025. majus 9. 9:00 |Kozépszintl irasbeli érettségi vizsga német nyelvbdl
Infokommunikdcios hdlozatépité és -lizemeltetd technikus interaktiv
2025. majus 12. 13:00 |
vizsga
9:00 |Rendészeti technikus interaktiv vizsga
2025. majus 14. 14:30 | Oktatdi testlleti értekezlet
13:00 |Szocidlis dpold és gondozo interaktiv vizsga
9:00 |Szoftverfejlesztd és teszteld technikus interaktiv vizsga
2025. majus 19.
12.00 | Kereskedelmi értékesitd interaktiv vizsga
2025. majus 20. 9:00 |Hentes és huskészitmény készits interaktiv vizsga
Negyedik beszamold a KK 12.E osztdlyban (pétidépont: junius 2-6.)
2025. majus 26-30. Belsé irasbeli vizsga matematikabdl és idegen nyelvbdl — technikum 11.
évfolyam
2025. majus 26. 9:00 |Asztalos interaktiv vizsga
9:00 |Vendégtéri szaktechnikus interaktiv vizsga
2025. majus 28.
11:00 |Szakdcs interaktiv vizsga
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2025. majus 29. 9:00 |Hegesztd interaktiv vizsga
JUNIUS
2025. junius 2-13. Osztalyoz6 vizsgak id6szaka a nem végzds tanuldk szamara
2025. junius 4. Nemzeti 0sszetartozds napja
2025. junius 12. KultUp projektnap
Osztalyfénoki orak (tanév végi teenddk, osztalyterem kipakolds, karban-
500 tartdsi terv elGkészitése)
2025. junius 13. 11:00 |Tanévzard Hirmondd és Unnepség
12:00 | Ev végi osztalyozé értekezletek
Utolsd tanitasi nap a technikumi és szakképzd iskolai osztalyokban
Kézépszintii szobeli érettségi vizsgak
2025. junius 16-tol
Egybefliggd szakmai gyakorlat kezdete
A tanuldk bizonyitvanyainak, anyakonyvi lapjainak, csoport- és osztaly-
2025. junius 18-19.
napldinak leadasa alairatasra
2025. junius 20. NETFIT rendszer feltéltésének hatdrideje
Ev végi beszdmoldk leaddsa: munkakdzdsség-vezetdk, egyéb intézményi
2025. junius 23.
kozosségek vezetbk/segitdk
2025. junius 20-27. Bizonyitvanyosztas osztalykeretben
2025. junius 25. Ev végi beszamoldk leaddsa: iskolavezetés
2025. junius 26. 12:00 | 5. kibdvitett vezet8ségi értekezlet
2025. junius 27. 9:00 |Tanévzaro oktatdi testileti értekezlet
2025. junius 30. 8:00 |A9. évfolyamos technikumi és szakképzd iskolai tanuldk beiratkozasa
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MUNKATERV 2024-2025 Baranya Varmegyei SZC Mohacsi Radnoti

JULIUS-AUGUSZTUS
2025. augusztus 21. 8:00 |Alakuld értekezlet, javitovizsga el6tti konzultaciok
2025. augusztus 22. 8:00 |[rasbeli javitévizsgak
2025. augusztus 25. 8:00 |Szdbeli javitdvizsgak
2025. augusztus 29. 8:00 |Tanévnyitd oktatdi értekezlet

DUALIS KEPZOHELY vagy
annak TELEPHELYE
dualis képzési program
rendvédelmi
oktatasi intézmény

oktober

oktober november december januar

november december januar

e -

november
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